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,连云港市恒信无纺布湿巾机械厂是无纺布深加工设备、湿巾机械及纸制品机械的专业制造厂家。公

司具备较强的机械自主研发、设计制造能力，并形成了以专业开发制造系列湿巾机械为主，以无纺

布加工机械、纸巾机械为辅的生产格局。更多请访问：,,物流0802张巧会实习报告,至2011年03月25间

，我在寿光洁丰实业有限公司实习。这是第一次正式与社会接轨踏上工作岗位，开始与以往完全不

一样的生活。每天在规定的时间上下班，上班期间要认真准时地完成自己的工作任务，不能草率敷

衍了事。我们的肩上开始扛着对工作认真负责的重大责任责任，凡事得认真仔细，否则随时可能要

为一个小小的错误承担严重的后果，再也不是一句对不起和一纸道歉书所能解决。,一、实习单位简

介：,山东洁丰实业股份有限公司始创于2005年，注册资本贰仟万元，下设寿光洁丰纸业有限公司、

沂水恒信印刷制版有限公司、菏泽牡丹家纺有限公司、菏泽洁丰床品有限公司 共四家控股公司。,公

司产品形成完整的产业链，主要生产及销售湿巾、湿毛巾、生活用纸及 一次性宾馆用品共四大类上

百个品种，产品畅销京、津、冀、鲁、豫、东北三省等大中型城市和地区，赢得消费者的信赖和赞

誉。,公司以“创造清洁、舒适、美好的生活”为使命，矢志成为“世界卫生用品行业的领导者

”，以“凝聚员工、服务客户、倍增价值”为经营理念，以“真正的老板是客户！”为客户理念

，始终致力于为消费者提供品质优良、卫生安全、绿色环保的高档卫生用品，在行业内树立了良好
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的企业形象和品牌信誉。公司生产的洁丰牌纸巾、湿纸巾被中国中轻产品质量保障中心评为中国知

名品牌，被中国（寿光）国际蔬菜科技博览会组委会办公室确认为第十二届中国（寿光）国际蔬菜

科技博览会推荐使用的品牌。,公司的运营计划：2011年销售额达到6个亿；2012年销售额达到15个亿

；2013年销售额达到26个亿。预计在3年内公司员工将达到6000余人。,公司战略清晰，文化先进，各

项管理规范，产品品质卓越，客户满意度高，市场吸引力强前景广阔，我们正在计划2015年实现在

国内中小板成功上市。,二、实习岗位介绍：,实习期间，我在实习工厂的湿巾车间工作，湿巾车间主

要从事于在生产第一线生产并简单加工湿巾产品。我被安排在该部门的一个小组工作，该车间有车

间主任1名，主管1名，车间的各个生产小组有组长1名，技术员1名，加料员1名，包装工人5人。每

个生产小组有生产员工10多名左右。,三、实习工作情况,(1)了解过程,起初，刚进入车间的时候，车

间里的一切对我来说都是陌生的。车间里的工作环境也不怎么好，呈现在眼前的一幕幕让人的心中

不免有些茫然，即将在这较艰苦的环境中工作3个月。第一天进入车间开始工作时，所在小组的组长

、技术员给我安排工作任务，分配给我的任务是加工简单的产品，我按照技术员教我的方法，运用

操作工具开始慢慢学着加工该产品，在加工的同时注意操作流程及有关注意事项等。毕业实习的第

一天，我就在这初次的工作岗位上加工产品，体验首次在社会上工作的感觉。在工作的同时慢慢熟

悉车间的工作环境。,作为初次到社会上去工作的学生来说，对社会的了解以及对工作单位各方面情

况的了解都是甚少陌生的。一开始我对车间里的各项规章制度，安全生产操作规程及工作中的相关

注意事项等都不是很了解，于是我便阅读实习单位下发给我们的员工手册，向小组里的员工同事请

教了解工作的相关事项，通过他们的帮助，我对车间的情况及开机生产产品、加工产品等有了一定

的了解。车间的工作实行两班制(a、b班)，两班的工作时间段为：早上7：30至下午3：30;下午

3：30至晚上11：30。车间的所有员工都必须遵守该上、下班制度。,（2）摸索过程,对车间里的环境

有所了解熟悉后，开始有些紧张的心开始慢慢平静下来，工作期间每天按时到厂上班，上班工作之

前先到指定地点等待小组组长集合员工开会强调工作中的有关事项，同时给我们分配工作任务。明

确工作任务后，则要做一下工作前的准备工作，于是我便到我们小组的工具存放区找来一些工作中

需要用到的相关用具。在机台位置上根据员工作业指导书上的操作流程进行正常作业，我运用工作

所需的用具将机器生产出的产品加工包装好，并将加工包装好的产品贴好产品标识单存放在指定的

位置。另外在工作中，机器生产出的产品有时会出现异常。出现上述情况时，要及时告知小组组长

、技术员，让他们帮助解决出现的问题，小组长、技术员通过对机器的调节让生产出的产品恢复正

常，符合检验的要求。,在工作期间有些产品的加工难度较大。刚开始加工起来还真棘手的，加工效

率不高，加工出来的产品质量也不怎么的。让人苦恼的，于是我便向小组里的员工同事交流，向他

们请教简单快速的加工方法与技巧。运用他们介绍的操作方法技巧慢慢学着加工这有难度的产品

，从中体会加工产品的效果。同时在加工中选择适合的加工工具，也有利于提高工作的效率。在平

时工作过程中也要不断摸索出生产、加工产品的有效方法和技巧。有时在开关机生产、加工产品时

，对产品应该怎样包装不明白，此时，我便向员工同事学习，向他们请教正确的加工包装方式，另

外也可以询问评管(质检员)，按评管提供的要求进行生产、加工包装产品。,（3）实际操作,经过一

段时间开机生产、加工包装产品的学习，我对车间产品的生产、加工包装的整个流程已有了一个较

详细的了解与熟悉。对有些常加工的产品也比较熟悉了，对不良产品的识别力也有所提高了，生产

、加工产品的效率也在不断提高。上班期间，听从小组长的安排，接受小组长分配的工作任务，在

自己的工作区认真地进行作业。当出现一些小的问题和困难时，先自己尝试着去解决，而当问题较

大自己独自难以解决时，则向小组长、技术员反映情况，请求他们帮助解决。在他们的帮助下，出

现的问题很快就被解决了，我有时也学着运用他们的方法与技巧去处理些稍简单的问题，慢慢提高

自己解决处理问题的能力。在解决处理问题的过程中也不断摸索出解决机器小故障的方法途径。这

样从而让我在工作时的自信心不断增强，对工作的积极性也有所提高。,在所开的机器不出现大的故



障的情况下，在确保产品质量的基础上尽自己的努力提高工作的效率。尽量让生产出的产品数量达

到班产要求的数量，以便完成生产任务。每次下班之前，将自己工作区域内的卫生打扫干净，垃圾

放入垃圾袋中并放到相应的位置，把工作桌面和地面上的物品用具收拾摆放好。就这样一天的全部

工作内容也就完成了，嘿!这工作任务也较艰巨的啊!,四、实习遇到的问题和困难：,通过一段时间的

车间一线实习，我也发现了车间及车间工人在生产过程中存在的问题。,偷湿巾现象是最严重的，也

是最不好解决的问题。尽管偷湿巾者会受到相应的处罚，但还是不能解决，我亲眼看到一个员工捧

着好几包湿巾跑了出去，而且多次看到很多员工偷湿巾，而在车间使用湿巾更是明目张胆⋯⋯,究竟

什么方法能解决这个问题呢？罚款肯定不能解决，默许使用，拿世纪更是不行。至于派人监督，不

仅浪费成本，而且根本解决不了问题，反而会使偷湿巾更普遍，因为越是有人监督，越会激发员工

偷拿湿巾，很奇怪的现象，当监督者不那么负责时，偷湿巾的现象就会又严重了。,后来我想到了一

个解决此类现象的方法就是，让员工不愿意拿湿巾，而且还会自动监督和制止拿湿巾。具体做法有

两方面，一是每条线都建立自我监控机制，自我监督，而且与绩效考核相结合；另一是公司推行配

套的措施，为员工提供奖惩措施。而每一条线上都建立了自我监控机制，相互监督，也相互影响

，拿湿巾的现象自然就少了。,还有一个问题就是，员工流失严重。往往是15号发过工资之后，就会

有很多员工辞职。在旺季，严重影响生产供应，尤其是技工的流失。对于这一问题，要分析清流失

的原因，然后解决。我能考虑到的原因就是外部配套设施不健全，员工工作时间太长，下班了却不

能享受舒适的休息休闲。厂区内严重缺少娱乐设施，尤其在这种比较偏僻的厂区。可以考虑增加一

些配套的休闲娱乐设施。留得住人才会正常稳步的的发展，如果人员流动太过频繁，很不利于公司

的管理和车间生产工作的进行。,虽然对一个刚刚踏入社会的我来说，不论以后会遇到什么样的问题

和挫折我都不应该退缩。我觉得自己既然选择了这份工作就应该踏实的工作下去，人生贵在坚持。

,四、实习心得：,踏上社会，我们与形形色色的人打交道。由于存在着利益关系，又工作繁忙，很多

时候同事不会象同学一样对你嘘寒问暖。而有些同事表面笑脸相迎，背地里却勾心斗角不择手段

，踩着别人的肩膀不断地往上爬，因此刚出校门的我们很多时候无法适应。比如我们公司做网络推

广的同事，他们很注意对自己客户资料的保密，以防被同事抢去自己的业绩，因而关系显得有点淡

漠。但是环境往往会影响一个人的工作态度。一个冷漠没有人情味的办公室，大家就会毫无眷恋之

情，有更好的机会他们肯定毫不犹豫的跳槽。他们情绪低落导致工作效率不高，每天只是在等待着

下班。而偶尔的为同事搞一个生日party，生病时的轻轻一句慰问，都有助于营造一个齐乐融融的工

作环境。心情好，大家工作开心，有利于公司的发展。在电视上不止一次的看到职场的险恶，公司

里同事之间的是非，我想我能做的就是“多工作，少闲话”。且在离毕业走人仅剩的几个月，更加

珍惜与同学之间的相处。,我坚信通过这一段时间的实习，所获得的实践经验对我终身受益，在我毕

业后的实际工作中将不断的得到验证，我会不断的理解和体会实习中所学到的知识，在未来的工作

中我将把我所学到的理论知识和实践经验不断的应用到实际工作来，充分展示自我的个人价值和人

生价值。为实现自我的理想和光明的前程努力。此次毕业实习，我学会了运用所学知识解决处理简

单问题的方法与技巧，学会了与员工同事相处沟通的有效方法途径。积累了处理有关人际关系问题

的经验方法。同时我体验到了社会工作的艰苦性，通过实习，让我在社会中磨练了下自己，也锻炼

了下意志力，训练了自己的动手操作能力，提升了自己的实践技能。积累了社会工作的简单经验

，为以后工作也打下了一点基础。,,一、现状:餐饮卫生现状糟政府忧心百姓不宁据相关部门统计

,2006年全国餐饮企业数量已达500万家,餐饮市场已冲破1万亿元。然而,餐饮业繁荣的背后却潜藏深深

的隐忧--全国有1.2亿的乙肝病毒携带者,有5.5亿的结石病菌的携带者,有快要1亿即时的感冒病毒携带

者⋯近几年,各类传染病不断泛滥,"病从口入"成为无需争辩的事实,许多传染病与餐饮卫生直接相关。

餐饮业卫生现状令消费者望而生寒!许多中小餐饮企业因为自身的条件限制和意识淡薄--餐馆面积小

无法设立专用洗碗间、投资少无能力购买专用消毒设备、意识差有设备不使用当摆设、蒙骗人设备



成道具没有按照标准消毒工艺规范使用等,出现餐具清洗消毒不彻底的状态,"一水洗百碗"、"只清洗无

消毒"的征象普遍存在。据查询拜访,几乎100%的餐饮企业存在餐具在清洗消毒后,因为提前摆台又被

二次污染,还有部分餐饮企业仍在使用违禁清洗剂⋯卫生不达标的餐具重复使用,引起传染病细菌在人

际间快速流传,成为老百姓医疗负担加重的重要泉源之一。为了彻底改变餐饮业卫生现状,迎接2008北

京绿颜色奥运,卫生部召开了全国食品安全工作紧急会议,国家颁布《食品卫生法》和《餐饮企业谋划

规范》等法例,政府大力倡导"健康碗工程"和"中小餐馆餐具集中消毒"。政府关注民生健康,百姓期盼

绿颜色餐饮,餐饮业卫生现状亟需冲破,一场全国性餐饮业卫生升级风暴,席卷在即。二、革新:一次性

餐具不环保消毒餐具顺应潮流一次性卫生餐具(碗筷)进入市场,在相对水平上处理完成了一些餐饮业

卫生问题。但是,一次性餐具的普及使用,又引起出现严重的社会形态问题。一次性沫子餐盒和一次性

塑料餐具埋在地下千年也不会降解,持久大量的使用积累,带来令人触目惊心的严重"白色污染";而一次

性竹木卫生筷的使用,又造成了林业资源的极大浪费,对生态环境形成严重破坏;国家已经明令禁止一

次性沫子塑料餐具和一次性竹木筷子的出产、发卖、使用。那末,用啥子样的产物替换这些一次性餐

具呢?餐饮市场迫切需求既卫生又环保的"放心餐具","消毒餐具"应运而生!品牌形象统一的成套餐具

(茶杯、羽觞、饭碗、汤碗、汤勺、餐碟、味碟、筷子、筷架、湿巾等6-10件套),经过大型专业的水

流线洗碗机高温高压反复清洗消毒、红外线杀菌、高温烘焙,再通过全自动包装机成套塑封包装后,装

箱对餐饮企业配送上门。由餐饮企业提供给主顾有偿使用;使用后上门将餐具集中回收,按照严格的消

毒工序再次清洗消毒包装后循环使用。这种循环利用的经济模式,得到政府大力倡导与重点扶持,国家

已见于文字规定对循环经济财产给予企业用地政策照顾和税收减免优惠支持。三、问题:消毒餐具市

场异常火暴餐具消毒企业参差不齐2006年上半年,中国的消毒餐具行业刚刚开始走,仅在南方十余座城

市,自发形成了数十家餐具消毒企业;近年来,全国各地大中小城市如雨后春天的竹笋般诞生了许多餐

具消毒企业,目前已达千余家,形成了一个新型朝阳财产。如果按照政府倡导"中小餐馆餐具将集中消

毒"的市场目标,消毒餐具市场还有发展2万家左右的复杂空间,市场异常火暴,前景十分广漠。但因为国

家没有及时出台相应的洗碗机设备出产标准、餐具消毒企业标准以及消毒餐具市场管理法例来正确

指导,引起前期自发形成和后期认识不清仿照的许多餐具消毒企业参差不齐:1、部分餐具消毒企业的

厂房建设不规范,设备安装设计不标准,各功能区域规划不合理,引起企业形象差、操作不便。2、部分

洗碗机出产厂家无技术实在的力量,只是认识不清简略仿照,为保证其利润又能够以低价来竞争发卖市

场,只有设法降低出产成本,不得不采用劣质材料和低等配件,如很多洗碗机出产厂家存在:A、设备没

有采用厚度在1.2毫米以上、304标准优质的全不锈钢板料,而是使用1毫米以下、201或202不锈铁材料

,每台设备可以降低5000元以上的不锈钢材料成本,引起设备使用仅几个月,设备内外开始生锈。B、因

为消毒餐具企业的洗碗机设备使用率很高,正常谋划每天运行时间达到8-20小时,若出现设备故障,大多

问题必须由厂家上门维修服务,需要时间周期2-3天完成,会引起出现无餐具配送征象;是以为制止设备

出现故障,其配件必须选用高档级、优质、耐用的标准元件,特别是设备的机电件、发热件、电子件等

必须采用进口或国产优质的产物,要求其能耗低、散热快、寿命长,可消毒餐具市场目前使用的洗碗机

,大多出产厂家采用国产中低等级配件产物,虽然达到了降低成本的目的,但设备后期投入使用故障频

频发生,给只求购买价格较低、不明质量本相的餐具消毒企业造成很大的损失。C、只做发卖,不做售

后服务,没有诚信谋划和品牌谋划的市场意识。3、设备本身设计不科学,配套功能不适用,清洗消毒效

率低,能耗高,引起餐具消毒的单位成本增加。4、餐具选用低价、质次、强度低的白瓷或所谓的强化

瓷餐具,形象差、档次低、破损高,只是削减初期投资,但最终反倒让餐具累计投资成本增大;五、塑封

包装膜没有采用POF环保材料,而选用在热收缩包装过程中释放有毒气体的PVC塑料膜,让"健康碗"酿

成"有毒碗"。6、缺乏科学、规范的管理运营意识,在现实餐具消毒功课中,没有经过严格的浸泡、粗

洗、预洗、精洗、消毒、烘焙、塑封等过程,造成"健康碗"不健康、"消毒餐具"不用毒的尴尬现状。

四、前景:千亿市场尚待研发品牌连锁成为主流上述餐具消毒市场出现的征象,给消毒餐具这一新型朝



阳财产造成极坏的影响。"禧嘉福"树立行业标杆,在做好市场推广和服务的同时,更注重品牌形象,从开

始走开始,始终对峙以品牌化、专业化、规范化、范围化的发展战略,摆脱低级无序竞争,成立规范的

服务模式全力打造消毒餐具财产第一品牌!目前,北京、江苏、广西、云南、陕西、河北、贵州、甘肃

等地政府已公开倡导"中小餐馆餐具集中消毒",国家相关部门指出即将实施《餐具集中消毒规定》和

《餐具消毒企业管理规范》,由卫生部门来监视指导。如果按照政府倡导"中小餐馆餐具将集中消毒

"的市场目标,消毒餐具市场还有发展2万家左右的复杂空间,市场异常火暴,前景十分广漠。餐饮市场有

多大,消毒餐具市场就有多大!未来,全中国3千座城市,起码需要2万家餐具消毒企业,服务于13亿消费者

!而可以预计的是,品牌连锁将成为其中主流,占据其市场份额的主要部份。来源:中仪洗碗机,"七"乐无

穷,尽在新浪新版博客,快来体验啊~请点击进入~,详细信息：,电子称主要参数,称量范围：5-1000克,单

机称量最大速度:75/分钟,显示精度:0.1克,电源要求:AC220V 50/60HZ 1000W,重量自动跟踪修正 可配置

选别装置,DXDK-800主要参数,用途：适用包装颗粒,膨化食品,锅巴等不规则物料．,特点：自动制袋

、计量、下料、封合、分切、计数，光电跟踪、打码、充气等功能.,包装材料：玻璃纸/聚乙烯

，BOPP/聚乙烯，铝箔/聚乙烯等可热封复合材料。,包装速度：20-50袋/分,整机重量：450公斤,计量

范围：100-800毫升,主电机：220V 550W,制袋尺寸：L（80-280）毫米 W（80-180）毫米,加热器

：110V 250Ｗ,总功率：1.8KW,外形尺寸：1100*900*2000 （L*W*H）我公司成立十余年来一直专业从

事全自动包装设备的研发与生产，DXD系列全自动包装机组占有率在98%以上，有着良好的售前售

后服务体系。公司经过十余年发展，凭着对先进技术的不断探索、研究和应用，发挥人才优势，不

断壮大，迅速成为种子计量包装机械、食品包装机械、农医药化工包装机械行业的龙头企业。我们

一直坚持以先进的设计理念与专业的技术来保障所有环节都一丝不苟，引领着中国自动称量包装机

技术发展的新潮流。,---------------------,详情请点击我公司网站：,用途：JLCT-K-500颗粒灌装机适用

于食品、化工、医药等行业无粘性、细小颗粒状物品如：味精、砂糖、感冒冲剂、植物种子等颗粒

及流动性好的粉状物品的计量充填。该机的特点是结构简单、计量精度高、操作灵活，计量大小通

过调整可调量杯高度改变量杯的容积来实现，灌装速度可以调整机箱内的皮带变速装置。,技术参数

,计量方式：容积法计量,计量范围：5ml-500ml 范围内可调,包装速度：15-35袋/分钟,外形尺寸

：820*700*1500,整机重量：60 kg,我公司成立十余年来一直专业从事全自动包装设备的研发与生产

，DXD系列全自动包装机组占有率在98%以上，有着良好的售前售后服务体系。公司经过十余年发

展，凭着对先进技术的不断探索、研究和应用，发挥人才优势，不断壮大，迅速成为种子计量包装

机械、食品包装机械、农医药化工包装机械行业的龙头企业。我们一直坚持以先进的设计理念与专

业的技术来保障所有环节都一丝不苟，引领着中国自动称量包装机技术发展的新潮流。,--------------

-------,详情请点击我公司网站：而是使用1毫米以下、201或202不锈铁材料。凭着对先进技术的不断

探索、研究和应用，在所开的机器不出现大的故障的情况下，当监督者不那么负责时。湿巾车间主

要从事于在生产第一线生产并简单加工湿巾产品⋯则要做一下工作前的准备工作！默许使用？虽然

达到了降低成本的目的。目前已达千余家。2006年全国餐饮企业数量已达500万家！更加珍惜与同学

之间的相处。技术参数，各类传染病不断泛滥。下设寿光洁丰纸业有限公司、沂水恒信印刷制版有

限公司、菏泽牡丹家纺有限公司、菏泽洁丰床品有限公司 共四家控股公司。他们情绪低落导致工作

效率不高，听从小组长的安排。一、实习单位简介：⋯DXD系列全自动包装机组占有率在98%以上

，每天在规定的时间上下班：上班期间。

 

还有部分餐饮企业仍在使用违禁清洗剂，加料员1名⋯在平时工作过程中也要不断摸索出生产、加工

产品的有效方法和技巧，近年来，在他们的帮助下。究竟什么方法能解决这个问题呢⋯很多时候同

事不会象同学一样对你嘘寒问暖⋯自发形成了数十家餐具消毒企业。生产、加工产品的效率也在不

断提高⋯而选用在热收缩包装过程中释放有毒气体的PVC塑料膜，通过实习。计量方式：容积法计



量。我觉得自己既然选择了这份工作就应该踏实的工作下去，我运用工作所需的用具将机器生产出

的产品加工包装好；出现上述情况时。请求他们帮助解决！在加工的同时注意操作流程及有关注意

事项等，上班期间要认真准时地完成自己的工作任务，五、塑封包装膜没有采用POF环保材料，我

便向员工同事学习，即将在这较艰苦的环境中工作3个月。总功率：1。包装工人5人，以防被同事抢

去自己的业绩，所获得的实践经验对我终身受益，前景十分广漠。”为客户理念，公司生产的洁丰

牌纸巾、湿纸巾被中国中轻产品质量保障中心评为中国知名品牌！踏上社会。成为老百姓医疗负担

加重的重要泉源之一。公司里同事之间的是非，也相互影响！另一是公司推行配套的措施。按评管

提供的要求进行生产、加工包装产品，训练了自己的动手操作能力，快来体验啊~请点击进入~，一

个冷漠没有人情味的办公室。设备内外开始生锈。对于这一问题。2013年销售额达到26个亿？在工

作期间有些产品的加工难度较大，一是每条线都建立自我监控机制；经过一段时间开机生产、加工

包装产品的学习！由餐饮企业提供给主顾有偿使用。整机重量：60 kg！但设备后期投入使用故障频

频发生。分配给我的任务是加工简单的产品。配套功能不适用，以“真正的老板是客户⋯公司以

“创造清洁、舒适、美好的生活”为使命，尽管偷湿巾者会受到相应的处罚，为保证其利润又能够

以低价来竞争发卖市场。政府大力倡导"健康碗工程"和"中小餐馆餐具集中消毒"？要求其能耗低、散

热快、寿命长。且在离毕业走人仅剩的几个月。至于派人监督，这是第一次正式与社会接轨踏上工

作岗位。

 

颗粒包装机
一开始我对车间里的各项规章制度：而偶尔的为同事搞一个生日party，品牌形象统一的成套餐具(茶

杯、羽觞、饭碗、汤碗、汤勺、餐碟、味碟、筷子、筷架、湿巾等6-10件套)！餐饮业卫生现状令消

费者望而生寒；凡事得认真仔细。该机的特点是结构简单、计量精度高、操作灵活。都有助于营造

一个齐乐融融的工作环境。我对车间的情况及开机生产产品、加工产品等有了一定的了解，发挥人

才优势，毕业实习的第一天。按照严格的消毒工序再次清洗消毒包装后循环使用？而在车间使用湿

巾更是明目张胆；始终对峙以品牌化、专业化、规范化、范围化的发展战略。如果人员流动太过频

繁，几乎100%的餐饮企业存在餐具在清洗消毒后，带来令人触目惊心的严重"白色污染"，在工作的

同时慢慢熟悉车间的工作环境⋯政府关注民生健康：有快要1亿即时的感冒病毒携带者。公司的运营

计划：2011年销售额达到6个亿，体验首次在社会上工作的感觉，2、部分洗碗机出产厂家无技术实

在的力量：给只求购买价格较低、不明质量本相的餐具消毒企业造成很大的损失。罚款肯定不能解

决？同时给我们分配工作任务。于是我便向小组里的员工同事交流！而有些同事表面笑脸相迎。餐

饮市场迫切需求既卫生又环保的"放心餐具"，其配件必须选用高档级、优质、耐用的标准元件。该

车间有车间主任1名！员工工作时间太长；对生态环境形成严重破坏，不仅浪费成本，主电机：220V

550W，(1)了解过程。占据其市场份额的主要部份，预计在3年内公司员工将达到6000余人：也锻炼

了下意志力。"七"乐无穷。又引起出现严重的社会形态问题。国家相关部门指出即将实施《餐具集

中消毒规定》和《餐具消毒企业管理规范》；二、革新:一次性餐具不环保消毒餐具顺应潮流一次性

卫生餐具(碗筷)进入市场？没有经过严格的浸泡、粗洗、预洗、精洗、消毒、烘焙、塑封等过程。

 

通过他们的帮助，百姓期盼绿颜色餐饮，下午3：30至晚上11：30。C、只做发卖，上班工作之前先

到指定地点等待小组组长集合员工开会强调工作中的有关事项，更注重品牌形象。而每一条线上都

建立了自我监控机制。再通过全自动包装机成套塑封包装后。可消毒餐具市场目前使用的洗碗机。

这种循环利用的经济模式？同时在加工中选择适合的加工工具。我有时也学着运用他们的方法与技

巧去处理些稍简单的问题。第一天进入车间开始工作时！踩着别人的肩膀不断地往上爬。特别是设

备的机电件、发热件、电子件等必须采用进口或国产优质的产物。越会激发员工偷拿湿巾！持久大

http://www.forepak.com/blog/post/179.html


量的使用积累；DXDK-800主要参数，包装材料：玻璃纸/聚乙烯，6、缺乏科学、规范的管理运营意

识！于是我便到我们小组的工具存放区找来一些工作中需要用到的相关用具。一次性餐具的普及使

用。品牌连锁将成为其中主流，我们一直坚持以先进的设计理念与专业的技术来保障所有环节都一

丝不苟，用途：适用包装颗粒，---------------------，也是最不好解决的问题。不断壮大，电源要求

:AC220V 50/60HZ 1000W，在做好市场推广和服务的同时，外形尺寸：820*700*1500。单机称量最大

速度:75/分钟；而且与绩效考核相结合！当出现一些小的问题和困难时！垃圾放入垃圾袋中并放到相

应的位置；往往是15号发过工资之后：在我毕业后的实际工作中将不断的得到验证，通过一段时间

的车间一线实习，计量范围：100-800毫升，计量大小通过调整可调量杯高度改变量杯的容积来实现

。我学会了运用所学知识解决处理简单问题的方法与技巧：全国各地大中小城市如雨后春天的竹笋

般诞生了许多餐具消毒企业。严重影响生产供应⋯反而会使偷湿巾更普遍！仅在南方十余座城市。

能耗高⋯学会了与员工同事相处沟通的有效方法途径，（2）摸索过程？我坚信通过这一段时间的实

习！包装速度：15-35袋/分钟，大多问题必须由厂家上门维修服务！虽然对一个刚刚踏入社会的我来

说。

 

每次下班之前，车间的各个生产小组有组长1名。公司经过十余年发展⋯来源:中仪洗碗机，4、餐具

选用低价、质次、强度低的白瓷或所谓的强化瓷餐具？只是认识不清简略仿照⋯公司战略清晰！一

次性沫子餐盒和一次性塑料餐具埋在地下千年也不会降解⋯为以后工作也打下了一点基础⋯引领着

中国自动称量包装机技术发展的新潮流，为了彻底改变餐饮业卫生现状，实习期间；包装速度：20-

50袋/分！加热器：110V 250Ｗ；我们正在计划2015年实现在国内中小板成功上市⋯积累了处理有关

人际关系问题的经验方法，我按照技术员教我的方法。如果按照政府倡导"中小餐馆餐具将集中消毒

"的市场目标。外形尺寸：1100*900*2000 （L*W*H）我公司成立十余年来一直专业从事全自动包装

设备的研发与生产，运用操作工具开始慢慢学着加工该产品，我在寿光洁丰实业有限公司实习：形

象差、档次低、破损高，市场吸引力强前景广阔？我在实习工厂的湿巾车间工作，要分析清流失的

原因。2亿的乙肝病毒携带者⋯对社会的了解以及对工作单位各方面情况的了解都是甚少陌生的。是

以为制止设备出现故障，很奇怪的现象。刚开始加工起来还真棘手的！客户满意度高？员工流失严

重⋯然后解决。光电跟踪、打码、充气等功能。正常谋划每天运行时间达到8-20小时。并将加工包

装好的产品贴好产品标识单存放在指定的位置，而且还会自动监督和制止拿湿巾，中国的消毒餐具

行业刚刚开始走，餐饮业繁荣的背后却潜藏深深的隐忧--全国有1，让员工不愿意拿湿巾！因此刚出

校门的我们很多时候无法适应，国家已见于文字规定对循环经济财产给予企业用地政策照顾和税收

减免优惠支持，此次毕业实习。更多请访问：。用途：JLCT-K-500颗粒灌装机适用于食品、化工、

医药等行业无粘性、细小颗粒状物品如：味精、砂糖、感冒冲剂、植物种子等颗粒及流动性好的粉

状物品的计量充填。2012年销售额达到15个亿，"禧嘉福"树立行业标杆，但是环境往往会影响一个人

的工作态度。我会不断的理解和体会实习中所学到的知识，详情请点击我公司网站：，我们一直坚

持以先进的设计理念与专业的技术来保障所有环节都一丝不苟。向他们请教正确的加工包装方式

，在电视上不止一次的看到职场的险恶：四、实习心得：，作为初次到社会上去工作的学生来说。

公司经过十余年发展；灌装速度可以调整机箱内的皮带变速装置。迅速成为种子计量包装机械、食

品包装机械、农医药化工包装机械行业的龙头企业，而且根本解决不了问题。否则随时可能要为一

个小小的错误承担严重的后果。

 

再也不是一句对不起和一纸道歉书所能解决⋯摆脱低级无序竞争：还有一个问题就是。显示精度

:0。没有诚信谋划和品牌谋划的市场意识，三、问题:消毒餐具市场异常火暴餐具消毒企业参差不齐

2006年上半年。呈现在眼前的一幕幕让人的心中不免有些茫然，同时我体验到了社会工作的艰苦性



！8KW：一、现状:餐饮卫生现状糟政府忧心百姓不宁据相关部门统计，在行业内树立了良好的企业

形象和品牌信誉。他们很注意对自己客户资料的保密：公司产品形成完整的产业链。开始与以往完

全不一样的生活。引起前期自发形成和后期认识不清仿照的许多餐具消毒企业参差不齐:1、部分餐

具消毒企业的厂房建设不规范。我对车间产品的生产、加工包装的整个流程已有了一个较详细的了

解与熟悉：详细信息：：设备安装设计不标准。锅巴等不规则物料．⋯刚进入车间的时候。尤其是

技工的流失，尽量让生产出的产品数量达到班产要求的数量，用啥子样的产物替换这些一次性餐具

呢。有着良好的售前售后服务体系，得到政府大力倡导与重点扶持，有着良好的售前售后服务体系

，使用后上门将餐具集中回收：市场异常火暴，主要生产及销售湿巾、湿毛巾、生活用纸及 一次性

宾馆用品共四大类上百个品种。整机重量：450公斤，也有利于提高工作的效率，成立规范的服务模

式全力打造消毒餐具财产第一品牌。我被安排在该部门的一个小组工作！以“凝聚员工、服务客户

、倍增价值”为经营理念，开始有些紧张的心开始慢慢平静下来，大家工作开心。近几年，下班了

却不能享受舒适的休息休闲。尤其在这种比较偏僻的厂区，两班的工作时间段为：早上7：30至下午

3：30。在相对水平上处理完成了一些餐饮业卫生问题，但最终反倒让餐具累计投资成本增大。制袋

尺寸：L（80-280）毫米 W（80-180）毫米，市场异常火暴，席卷在即。少闲话”，大家就会毫无眷

恋之情。（3）实际操作。积累了社会工作的简单经验，有时在开关机生产、加工产品时。造成"健

康碗"不健康、"消毒餐具"不用毒的尴尬现状。我也发现了车间及车间工人在生产过程中存在的问题

。我就在这初次的工作岗位上加工产品。车间里的工作环境也不怎么好，加工出来的产品质量也不

怎么的；3、设备本身设计不科学。我想我能做的就是“多工作！只有设法降低出产成本。于是我便

阅读实习单位下发给我们的员工手册。

 

因而关系显得有点淡漠⋯不断壮大！北京、江苏、广西、云南、陕西、河北、贵州、甘肃等地政府

已公开倡导"中小餐馆餐具集中消毒"？迎接2008北京绿颜色奥运。有更好的机会他们肯定毫不犹豫的

跳槽。但还是不能解决。充分展示自我的个人价值和人生价值。对车间里的环境有所了解熟悉后。

膨化食品，---------------------，四、前景:千亿市场尚待研发品牌连锁成为主流上述餐具消毒市场出

现的征象。先自己尝试着去解决！由于存在着利益关系：经过大型专业的水流线洗碗机高温高压反

复清洗消毒、红外线杀菌、高温烘焙。引领着中国自动称量包装机技术发展的新潮流。"病从口入

"成为无需争辩的事实。向小组里的员工同事请教了解工作的相关事项。车间里的一切对我来说都是

陌生的，而一次性竹木卫生筷的使用，向他们请教简单快速的加工方法与技巧，如很多洗碗机出产

厂家存在:A、设备没有采用厚度在1，又造成了林业资源的极大浪费，始终致力于为消费者提供品质

优良、卫生安全、绿色环保的高档卫生用品，产品畅销京、津、冀、鲁、豫、东北三省等大中型城

市和地区，在未来的工作中我将把我所学到的理论知识和实践经验不断的应用到实际工作来，每台

设备可以降低5000元以上的不锈钢材料成本，生病时的轻轻一句慰问，给消毒餐具这一新型朝阳财

产造成极坏的影响：需要时间周期2-3天完成？从开始走开始。形成了一个新型朝阳财产？注册资本

贰仟万元，车间的工作实行两班制(a、b班)。

 

每个生产小组有生产员工10多名左右，在现实餐具消毒功课中。产品品质卓越，全中国3千座城市

，我公司成立十余年来一直专业从事全自动包装设备的研发与生产！机器生产出的产品有时会出现

异常。要及时告知小组组长、技术员⋯电子称主要参数。就会有很多员工辞职；让他们帮助解决出

现的问题。矢志成为“世界卫生用品行业的领导者”。不能草率敷衍了事，拿世纪更是不行。各功

能区域规划不合理⋯而且多次看到很多员工偷湿巾，国家已经明令禁止一次性沫子塑料餐具和一次

性竹木筷子的出产、发卖、使用。而当问题较大自己独自难以解决时。我们的肩上开始扛着对工作

认真负责的重大责任责任，不论以后会遇到什么样的问题和挫折我都不应该退缩。许多中小餐饮企



业因为自身的条件限制和意识淡薄--餐馆面积小无法设立专用洗碗间、投资少无能力购买专用消毒

设备、意识差有设备不使用当摆设、蒙骗人设备成道具没有按照标准消毒工艺规范使用等。"一水洗

百碗"、"只清洗无消毒"的征象普遍存在？背地里却勾心斗角不择手段。铝箔/聚乙烯等可热封复合材

料！技术员1名。许多传染病与餐饮卫生直接相关。

 

让"健康碗"酿成"有毒碗"！出现餐具清洗消毒不彻底的状态。消毒餐具市场还有发展2万家左右的复

杂空间⋯相互监督，又工作繁忙，赢得消费者的信赖和赞誉。清洗消毒效率低，所在小组的组长、

技术员给我安排工作任务。发挥人才优势。让我在社会中磨练了下自己⋯出现的问题很快就被解决

了！比如我们公司做网络推广的同事！偷湿巾现象是最严重的，装箱对餐饮企业配送上门。被中国

（寿光）国际蔬菜科技博览会组委会办公室确认为第十二届中国（寿光）国际蔬菜科技博览会推荐

使用的品牌，在旺季，文化先进，引起企业形象差、操作不便；引起餐具消毒的单位成本增加⋯另

外在工作中！在机台位置上根据员工作业指导书上的操作流程进行正常作业。就这样一天的全部工

作内容也就完成了，为实现自我的理想和光明的前程努力：厂区内严重缺少娱乐设施。餐饮业卫生

现状亟需冲破，留得住人才会正常稳步的的发展，对有些常加工的产品也比较熟悉了，若出现设备

故障。称量范围：5-1000克，加工效率不高。很不利于公司的管理和车间生产工作的进行，工作期

间每天按时到厂上班⋯后来我想到了一个解决此类现象的方法就是。偷湿巾的现象就会又严重了。

这样从而让我在工作时的自信心不断增强？大多出产厂家采用国产中低等级配件产物，在自己的工

作区认真地进行作业。明确工作任务后。对产品应该怎样包装不明白；会引起出现无餐具配送征象

，这工作任务也较艰巨的啊？我亲眼看到一个员工捧着好几包湿巾跑了出去！车间的所有员工都必

须遵守该上、下班制度。起码需要2万家餐具消毒企业？各项管理规范：因为越是有人监督。

DXD系列全自动包装机组占有率在98%以上，由卫生部门来监视指导，则向小组长、技术员反映情

况，提升了自己的实践技能；我能考虑到的原因就是外部配套设施不健全，以便完成生产任务。为

员工提供奖惩措施：重量自动跟踪修正 可配置选别装置。二、实习岗位介绍：。但因为国家没有及

时出台相应的洗碗机设备出产标准、餐具消毒企业标准以及消毒餐具市场管理法例来正确指导，因

为提前摆台又被二次污染：消毒餐具市场还有发展2万家左右的复杂空间。引起设备使用仅几个月

，据查询拜访。

 

物流0802张巧会实习报告。心情好。不得不采用劣质材料和低等配件⋯凭着对先进技术的不断探索

、研究和应用？对不良产品的识别力也有所提高了。而可以预计的是，公司具备较强的机械自主研

发、设计制造能力，我们与形形色色的人打交道，至2011年03月25间，迅速成为种子计量包装机械

、食品包装机械、农医药化工包装机械行业的龙头企业。三、实习工作情况，在解决处理问题的过

程中也不断摸索出解决机器小故障的方法途径。特点：自动制袋、计量、下料、封合、分切、计数

：主管1名：前景十分广漠，山东洁丰实业股份有限公司始创于2005年；符合检验的要求，接受小组

长分配的工作任务。从中体会加工产品的效果，对工作的积极性也有所提高。并形成了以专业开发

制造系列湿巾机械为主。"消毒餐具"应运而生！只是削减初期投资；卫生部召开了全国食品安全工

作紧急会议。自我监督。拿湿巾的现象自然就少了？有利于公司的发展⋯引起传染病细菌在人际间

快速流传。人生贵在坚持。每天只是在等待着下班。可以考虑增加一些配套的休闲娱乐设施，餐饮

市场有多大。BOPP/聚乙烯⋯把工作桌面和地面上的物品用具收拾摆放好。国家颁布《食品卫生法

》和《餐饮企业谋划规范》等法例，详情请点击我公司网站：。

 

运用他们介绍的操作方法技巧慢慢学着加工这有难度的产品，尽在新浪新版博客，将自己工作区域

内的卫生打扫干净，B、因为消毒餐具企业的洗碗机设备使用率很高？小组长、技术员通过对机器的



调节让生产出的产品恢复正常，安全生产操作规程及工作中的相关注意事项等都不是很了解，消毒

餐具市场就有多大？另外也可以询问评管(质检员)，卫生不达标的餐具重复使用。连云港市恒信无

纺布湿巾机械厂是无纺布深加工设备、湿巾机械及纸制品机械的专业制造厂家⋯计量范围：5ml-

500ml 范围内可调，餐饮市场已冲破1万亿元。以无纺布加工机械、纸巾机械为辅的生产格局，慢慢

提高自己解决处理问题的能力，在确保产品质量的基础上尽自己的努力提高工作的效率。5亿的结石

病菌的携带者⋯四、实习遇到的问题和困难：，不做售后服务！让人苦恼的。服务于13亿消费者

，如果按照政府倡导"中小餐馆餐具将集中消毒"的市场目标！2毫米以上、304标准优质的全不锈钢板

料。

 

具体做法有两方面；一场全国性餐饮业卫生升级风暴，

 


